蓝山县财政局法治政府建设年度报告

2021年，蓝山县财政局在县委、县政府的正确领导下，严格按照中央、省、市的有关要求，牢牢把握正确政治方向，做好各项工作。

一、工作开展情况及成效

(一)落实工作责任制，组建优良队伍。坚持工作责任制，组建思想觉悟高、业务水平高、综合素质高的干部队伍。坚持在党的统一领导下，党政齐抓共管，责任领导和责任科室明确，其他各相关科室积极配合，做好各项工作。加强对机关干部党性、品德、能力的培育，增强干部队伍适应新时代中国特色社会主义发展的能力。

(二)坚持不懈抓好理论学习。丰富理论学习内容，集中学习了习近平总书记关于立足新发展阶段、贯彻新发展理念、构建新发展格局的重要论述，习近平新时代中国特色社会主义思想的基本精神、基本内容、基本要求，习近平在党史学习教育动员大会上的重要讲话、习近平生态文明思想、习近平总书记考察湖南重要讲话精神等内容，并组织了学史明理、学史增信、学史崇德、学史力行专题学习，不断完善落实好理论学习活动。

(三)培育和践行核心价值观。通过一系列主题活动促进广大党员干部践行核心价值观：组织参观郴州流华湾革命旧址、千年古村虎溪村，深入挖掘红色故事；观看《榜样5》等视频资料，学习榜样迎难而上的精神，时刻牢记自己的初心，担起为民服务使命，为民理财的职责；组织学习《干部队伍作为突出问题专项整治通报》等文件材料，突出负面事例的警示告诫作用，促进全局干部职工思想觉悟的提升，筑牢理想信念的根基。引导广大党员干部与社会主义核心价值观相适应，真正成为做好群众工作的桥梁和纽带。

(四)坚持学法守法，树立法治理念。高度重视普法宣传教育，将《民法典》、《中华人民共和国妇女权益保障法》、《国家安全法》、《预算法实施条例》、《湖南省法制宣传教育条例》、《干部选拔任用工作监督检査和责任追究办法》、《中华人民共和国反间谍法》等法律法规和上级规划性文件纳入到党组学习的议题，不断提高自己的法治意识。严格办事程序，维护法律权威。对法律保持敬畏之心，坚持法律面前没有特权，不断提升自己依法行政、依法执政的能力。恪守干部廉洁自律准则，坚决不触碰法律红线，不逃避法律责任。
    二、存在不足
我局工作中还存在以下问题：部分政策文件制定前，缺乏必要性、可行性的调研论证，出台的政策可操作性有待提高。

三、下一步防范措施

下一步，我局将进一步把工作做好，引导领导干部勇担当、善作为，运用内外结合的方式提升全局干部职工的素质能力，适应新形势下工作发展的新要求。一方面要提升思想觉悟水平，另一方面要落实到具体行动和具体工作中，充分发挥其对后续工作开展的指导作用。
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